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Mes chers concitoyens,

En mars 2020, vous avez exprimeé votre
confiance pour six nouvelles années a
un groupe d'élus renouvelé, mais aussi
constitué d'une base expérimentée issue
de la précédente mandature qui avait déja
beaucoup ceuvré pour le bien commun de
notre village.

Bien que candidat unique, cette équipe vous a
Proposé un programme ala fois ambitieux et
réaliste, que nous avions élaboré avec vous,
I est devenu notre feuille de route. Notre
volonté n'a pas changeé, a savoir définir un
cap durable pour notre village. L'éducation,
le lien social ,le lien territorial et bien s{r
I'environnement et le cadre de vie, comme
promis, sont au cceur de notre action.

EDITO
DU MAIRE

Lancer tant de projets des 2020, avec la
succession de crises que I'on sait, n'a pas
été idéal. Pourtant, a mi-chemin, beaucoup
a été fait, méme s'il reste encore du pain sur
la planche. Ce document, que je vous invite a
découvrir, veut vous en donner une vision ala
fois synthétique et détaillée a la fois.

[l met surtout en lumiere le travail formidable
d'une équipe d'élus qui collabore et agit au
quotidien avec nos dévoués agents municipaux
avec efficacité et cohésion. Je les remercie
toutes et tous tres sincerement pour leur
engagement et leur dynamisme et salue
I'excellent état d'esprit, sans lesquels rien ne
serait possible.

Enfinje vous remercie, mes chers concitoyens,
pour votre soutien et votre compréhension,
dans un contexte ou les travaux peuvent
perturber les espaces publics et la tranquillité
du village. L'équipe municipale se joint a moi
pour vous exprimer la fierté et le plaisir que
Nous avons a étre vos élus,

Yves SUBLON,
Maire d'Eschau
Conseiller d'Alsace



Cesten 2016 que tout commence, lorsque I'équipe municipale entame
une réflexion sur l'emplacement d'un lieu de vie a Eschau. A la suite
de plusieurs groupes de travail avec des citoyens et des associations
locales, les objectifs prioritaires de cette action communale ont été
définis : développer et améliorer les espaces favorisant le lien social
et intergénérationnel et favoriser 'attractivité de la commun et le
développement touristique.

EXTENSION ET RENOVATION ENERGETIQUE DU CENTRE CAMILLE CLAUS

19 mois de travaux débutés en avril 2019, avec la mise en service des infrastructures suivantes :

- Une grande salle de 1 962 m¢, permettant de disposer de 2 terrains de basket ainsi qu'un espace
unique pour accueillir de grandes manifestations

- Une salle polyvalente de 737 m¢, pouvant accueillir des manifestations de moyenne envergure
ainsi que la pratique quotidienne de la danse et du tennis de table

- Un Espace Jeunes de 128 m?, offrant aux utilisateurs une surface élargie pour leurs activités

- Un club house pour le Basket Club d'Eschau.

- Des locaux de rangements et des sanitaires.

AMENAGEMENTS EXTERIEURS

« Le cceur de vie est le projet d'une
génération d'élus, mais aussi des
escoviennes et des escoviens,

- COté Ouest, ont été réalisés un nouveau parking qui ont apporte leurs contributions,
infiltrant de 206 places (dont 4 réservée aux dans un esprit de co-construction ».
personnes handicapées) avec éclairage et
plantations, ainsi qu'une aire de jeux pour petits

et grands.

- Coté Nord : reprise des réseaux (eaux usées,
eaux pluviales par infiltration, éclairage public).

Yves SUBLON

- COté Est: déviation de la piste cyclable (nouvelle
rampe, nouvel éclairage et plantations), création
d'unboulodrome associatif et d'une rampe d'acces
au canal, un city stade, des agres de fitness en
acces libre,

- COté Sud: réalisation d'une esplanade permettant
d'accueillir des manifestations festives.

CEUR
DE VIE

Eschau




L'IDENTITE DU CENTRE VILLAGE )
PRESERVEE DANS LE CADRE DU PLU AMENAGEMENT
(PLAN LOCAL D’'URBANISME) : DU TERRITOIRE

- En définissant des cceurs dlot.

- En créant un ensemble d'intérét architectural.

- En préservant les corps de ferme, les vergers et du
les arbres remarquables. e Ay £

CREATION ET DEVELOPPEMENT Rk d _
DE DEUX ZONES D’ACTIVITES ET * ool N
COMMERCIALES (RUE DU COMMERCE B

ET RUE DE L'INDUSTRIE) et

- Création d'emplois.
- Installation de nouvelles entreprises
et de nouveaux services.

« Préserver 'identité de notre territoire
est une priorité pour la municipalité.
Notre objectif : maitriser I'urbanisation
de notre commune et maintenir
I'harmonie de notre patrimoine,
Céleste KREYER
1¢° Adjoint

LOGEMENTS AIDES DE QUALITE

- L'Etat, impose aux communes de réaliser 25% de
logements sociaux. Au 1¢ janvier 2023, Eschau

compte 282 logements et devrait, conformément PROJETS :
a la loi, en réaliser 300 de plus. En raison de cette
non-conformité, la commune doit verser une pénalité - Création d'une maison medicale
d'environ 100 000 € & I'Etat. - Installation de la Gendarmerie

- Installation d'un parc photovoltaique

- Mise en place du Bail Réel Solidaire (BRS) permettant flottant sur la graviere située

aux jeunes ménages de devenir propriétaire de leur rue des Fusiliers Marins
logement. - Participation a la mise en place d'une

nouvelle station d'épuration
Eurométropole Sud

- Projet de création d'un lotissement
(rue de La Liberté)



UNE COMMUNE
PLUS DURABLE

« Devant les enjeux environnementaux qui nous attendent,
I'action d'une municipalité se doit d'étre I'exemple a suivre.
Modifier les pratiques de la commune peut et doit
servir a faire changer les habitudes de nos concitoyens.
Préservation de la biodiversité et des milieux naturels,
économie d'énergie, réduction des déchets,
économie d'eau.. Autant de défis a relever
et d'exemples a apporter »,

Roger SCHREIBER
Conseiller Municipal
Délégué
DES ACTIONS EN FAVEUR DE LA BIODIVERSITE
- Extinction éclairage public pour préserver la faune nocturne.,
- Renforcement de I'engagement dans la charte « tous unis pour plus de biodiversité », récompensée
par un classement dans la catégorie « champion »,

- Mise en ceuvre d'un éco paturage pour lutter contre les plantes invasives.
- Plantation de haies vives dans le cadre de chantier avec les jeunes du CME (Conseil Municipal des Enfants).

p LES ESPACES VERTS
GESTION DES DECHETS VIA o ,
L'EUROMETROPOLE - Redéfinition de la gestion des espaces verts
DE STRASBOURG avec des pratiques les plus respectueuses

- possibles de I'environnement.
- Collecte des biodéchéts

- Extension de la collecte des
déchets plastiques

- Adaptation du fleurissement communal au
changement climatique avec la mise en terre
de nouvelles sortes de plantes.

MOBILITE DOUCE
- Soutien a I'écomobilité par le versement d'une subvention a I'achat de VAE

(vélo a assistance électrique) étendue au vélo cargo a assistance électrique.
- Mise en place du déplacement a la demande : FlexHop.

PROJETS EN COURS :

- Restauration des fonctions écologiques d'un fossé
humide : le Hanfroest.

- Modification de la partie funéraire du cimetiere
(engazonnement des allées,amélioration des chemins
principaux, aménagement paysager..).

- Renforcement de la protection des vergers dans
le cadre du PLU (Plan Local d'Urbanisme).




AMENAGEMENTS
- Remplacement du pont du tramway vétuste, réaménagement des voiries amont et aval,

- Elargissement de la piste cyclable sous le pont pour une meilleure visibilité.

- Réfection / prolongement du trottoir rue des fusiliers marins.

- Réfection de Ia voirie rue des bateliers pour un meilleur acces a la piste cyclable.
- Pose d'enrobé sur le trottoir rue de la brigade d'Alsace Lorraine.

- Des locaux de rangements et des sanitaires.

L'amélioration du cadre de vie et la
réduction de l'impact environnemental
de la commune demeurent nos objectifs
principaux a travers une circulation
apaisée, des déplacements piétons et

cyclistes facilités et des réseaux eaux et
télecoms rénoves.
Jean-Marc DUVERNAY
Conseiller Municipal
Délégueé

97% des Escoviens sont
ECLAIRAGE éligibles & la fibre.

- Rénovation et mise aux normes des armoires
d'éclairage public.
- Changement de 50 mats d'éclairages vétustes

- Poursuite du plan de rénovation et passage en
LED (rue des bateliers, rue du couvent, rue des
fusiliers marins et rue des merles)

- Mise en place de I'extinction de I'éclairage public

- Extension des zones 30 rue de la 1% division
blindée.

- Réalisation d’'un passage piéton rue des fusiliers

en cceur de nuit pour préserver la biodiversité r/narlns.
et réaliser des économies. - Etude de la modération de la vitesse sur les axes
principaux.

- Maitrise des projets d'implantation PROJETS
des antennes de téléphonie mobile. - Refonte du croisement de la rue du tramway

et de la 1#¢ division blindée.,

- Nouveau plan de circulation de larue de la
liberté en prévision du nouveau lotissement.




RESTAURATION DE L'ABBATIALE
SAINT-TROPHIME

UN PATRIMOINE
Les travaux de restauration, débutés en septembre BAT', RENO"IE

2020, ont porté surle changement des tuiles (pres de ET ADAPTE

42000 nouvelles tuiles ont été posées), l'intervention
sur les charpentes a nécessité la mise en ceuvre
de 21,5 m? de bois pour restaurer fermes, pannes
et chevrons, le piquage et la reprise des enduits
extérieurs, la suppression de la végétation contre
les facades et la mise aux normes de I'accessibilité,
ainsi qu'une partie de l'éclairage.

ECOLE MATERNELLE
« LA CLE DES CHAMPS »
- Renouvellement de 'espace de jeux.

-Travaux d'extension de 760 m¢ avec la création de deux salles de
classe supplémentaires, deux patios et une salle de motricité, ainsi
que des espaces de rangement.

MEDIATHEQUE
- Reprise sous ceuvre « A mi-parcours, la premiére partie du mandat s'est
de la charpente (avril 2023) effectuée dans un contexte sanitaire, énergétique
et financier difficile. Cependant, malgré toutes ces
contraintes, 55% du programme est accompli et 80%
des travaux sont en cours. L'engagement se poursuit
TRAVAUX DE LA MAIRIE a vos cOtés malgré ces temps incertains ».
- Les travaux de rénovation entrepris Marc MERTZ
en octobre 2022 concernent la Adjoint

redéfinition des espaces, larénovation
thermique et la mise aux normes du

batiment. .
o L TRAVAUX DE RENOUVELLEMENT DU RESEAU
- L'objectif est double : améliorer D'EAU POTABLE

I'accueil du public ainsi que les oy : p
conditions de travail des agents. (géré par L'Eurométropole de Strasbourg)

. N Rue du Général de Lattre de Tassigny, traversée du pont de
- Unereouverture est envisagee début L . ,\ .
5024 canal, rue du Général Leclerc jusqu'a la rue des Erables.

SCHEMA DIRECTEUR D’ASSAINISSEMENT
Travaux de lutte contre les inondations, programmeés

sur plusieurs années et gérés par I'Eurométropole de
Strasbourg.
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L'EDUCATION
ET LA JEUNESSE
AU CEUR DE NOS
PRIORITES

« Laréussite scolaire, éducative, et citoyenne

des éleves figure parmi les objectifs de la municipalité.
Nous avons a caeur de consacrer les moyens

afin d'accompagner le développement de notre territoire,

en agrandissant, réenovant et modernisant nos écoles,

mais aussi en adaptant notre service public

aux nouveaux besoins du domaine scolaire,
périscolaire et d'accueil de loisirs ».

Marie-Antoinette STEVAUX
Adjointe

AGRANDIR, RENOVER ET MODERNISER
NOS ECOLES

- Aménagements des cours d'école.

- Quverture d'une 5™ classe de maternelle pour
accompagner le développement de notre commune.
- Travaux de modernisation de ['école élémentaire

(équipements et tableaux interactifs pour disposer
d'outils numériques adaptés).

ADAPTER NOTRE SERVICE PUBLIC ET ACCOMPAGNER LES BESOINS EN MATIERE
DE PERISCOLAIRE

- Renouvellement du marché de restauration scolaire qui va au-dela des obligations légales
(qualité, produits bios, circuit court local).

- Création d'un potager participatif des « Petits Loups » a I'Accueil de Loisirs.

- Création du projet « Passerelle vers le college » pour un accueil périscolaire dédié le midi.

PROJETS CHIFFRES CLES

- Etude démarrée : extension du batiment de  BRSEHAT M e S ee s e o s e s
I'école élémentaire. (contre 447 en 2014).

- Mise en ceuvre de la Convention Territoire  EERECERNERIECaS[NE TN I
Globale avec la CAF. contre 155 en 2020,

- Travaux de rénovation du gymnase du college. PRl al =SSR 01010 (= =i A=lp

- Refonte du projet éducatif (PEDT). a I'Accueil de Loisirs « Les Petits Loups ».

- Un budget d'investissement domaine
scolaire / périscolaire
sur 2020-2026a 5205000 €

/o2



- Accueil collectif de 35 familles.

- Partenariat intra-services avec la Médiatheque
et I'Accueil de loisirs « Les Petits Loups ».

- Réfection de I'entrée de la structure pour un
accueil plus adapté.

- Mise en place d'un abri de jardin dans I'espace
de jeux extérieur.

- Valorisation du métier d'assistante maternelle.

- Création de 2 nouvelles micro-créches dans
la commune.,

- Participation des enfants a diverses actions
pédagogiques en faveurde I'environnement
(plantations de narcisses, de nouveaux arbres,
sauvetage de crapauds).

-Participation lors d'événements
communaux (Féte des Ainés, Cérémonie de
commémoration..).

- Organisation du ramassage de dons pour les
Restos du Ceeur.

AUX COTES DES

FAMILLES POUR

UNE JEUNESSE
EPANOUIE

ESPACE JEUNES

« Donner a nos jeunes les moyens de s'épanouir et
de gagner en autonomie : participer a |'organisation
d'‘événements, accueillir les jobs d'été, faciliter le contact
avec les entreprises pour les stages des collégiens ».
Claire HELFTER, Adjointe.

- Rencontres ludigues et de loisir dans un espace dédié
remis a neuf au Centre Camille Claus.

- Fréquentation de I'espace jeunes en réelle croissance,
+40% depuis sa création en 2016,

- Proposition d'activités ludiques, de constructions de
projets collectifs,

- Partenariat Commune/College pour sensibiliser les
jeunes aux questions de société et la découverte des
métiers,

PROJETS :

- Evénement annuel au sein du college.

- Pourles 15ans et plus : proposer unlieu et un évenement
annuel d'expression, adapter I'offre de loisirs, initier
la participation citoyenne et I'engagement dans les
projets collectifs.
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- Emplacement central, diversité de ['offre, nuit de la
lecture, partenariats avec I'Eurométropole, rendez-
Vous mensuels, expositions...

- Projets : création d'une ludotheque, moments
conviviaux et intergénérationnels, animations
numerigues et scientifiques.

- L'Accroche accueille depuis fin 2019 les
cours de musique

- Progression des effectifs (160 éleves
annuellement), concerts (de Printemps,
de Noél, au Jardin Monastique, pour nos
Ainés...), pratiques collectives, MAO
(Musique Assistée par Ordinateur)...

- Projets : ateliers de musique en famille,
improvisation et composition clavier,
développement des cours de danse.

« La diversité et le rayonnement de la
vie artistique et culturelle a Eschau,
contribuent a créer du lien social avec ses
habitants. L'implication des élus, artistes,
acteurs locaux et habitants participe
au devenir culturel de la commune ».

Denis BIRGEL
Conseiller Muncipal
Délégué




VIE ASSOCIATIVE
FESTIVE ET
SPORTIVE

« Le bien vivre associatif et festif
fait partie intégrante de nos objectifs.
Rassembler les générations reste primordial,
surtout apres la crise que
nous venons de vivre »,

Charles TAVERNIER
Adjoint

ASSOCIATIONS

- Début de mandat difficile et adaptation constante a cause de la crise sanitaire.
- Travaux du Centre Camille Claus ayant nécessité une adaptation des usagers.
- Mise en place de rencontres avec les écoles en 2022,

FESTIVITES

- Maintien des manifestations estivales malgré la crise sanitaire.

- Premiere édition du Ciné Plein Air en 2020.

- Reprise de I'ensemble des activités en 2022,

- 10¢me édition des Médiévales en septembre 2022,

- Création d'un nouvel événement en septembre 2023 : la Guinguette de la Rentrée.

TRAVAUX DU CENTRE CAMILLE CLAUS

- Adaptation des services et des associations durant la durée des travaux

- Intégration partielle puis définitive des associations et des écoles en 2022
- Extension de I'offre de créneaux de salles

« LE CLUB MED »

- Confection de masques en 2021 par les couturieres bénévoles.

- Organisation et mise en place des décorations de Paques et de Noél.

- Création du sentier de Noél sur le parvis de I'Abbatiale (nouveauté instaurée en 2021).
- Organisation de la prochaine édition des Médiévales en 2024,

CHIFFRES CLES AU 01/01/2023 :

- nombre d'activités sportives et culturelles proposées : 36
- nombre d'associations effectives ; 24

- nombre de membres actifs: 1 173 et /86 enfants

- budget annuel alloué a la vie associative et festive : 213 000 €
TTC hors investissement
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

- Implantation de nouvelles entreprises sur la 3¢
tranche de la zone d'activité (Menicon Pharma,
Performance Motors et un complexe de 12 lots
destinés a des artisans ou de petites structures
de production.

- Développement de la zone commerciale.

- Organisation du forum de I'emploi, lieu d'échanges
entre entreprises et demandeurs d'emploi sur
notre bassin de vie.

PROJETS

- Dynamiser I'axe historique de la commune
par I'arrivée de services de proximité (Maison
médicale,...).

- Améliorer l'attractivité touristique et faire
connaltre notre patrimoine (I'Abbaye et
I'Histoire de la Commune,...).

- Etofferlacharte environnementale et sociétale,
engagement qualitatif des entreprises.

- Faire émerger, a travers des évenements, les
liens et intéréts communs entre entreprises
et habitants de la Commune.

- Instaurer des moments a theme et des
rencontres avec les élus.

- Extension d'une zone artisanale dans le
prolongement de la rue du Commerce.

UNE COMMUNE
PLUS ATTRACTIVE

MARCHE HEBDOMADAIRE

- Les vendredis apres-midide 14 ha 19h

- De taille modeste, offre des produits locaux de
qualité et une halte gourmande en se diversifiant
par les food truck arrivés en 2022,

- Noél au marché : moment convivial attire petits
et grands.

« La commune poursuit son réle d'animateur aupres
des entreprises, organisant des temps d'échanges
et accompagnant leurs projets. Le développement

économiqgue de la commune conjugue le besoin

en services, la dynamique de I'emploi, I'essor et le
fleurissement des entreprises de pointe, les activités
de proximité, autant de métiers complémentaires et
d'artisans dont l'activité vient diversifier
et compléter I'offre sur la Commune ».

Claire HELFTER
Adjointe



Dsgeg-r'iggs RESIDENCE DINAH FAUST OUVERTE DEPUIS
2016 A PRIS SES MARQUES

PLUS FRAGILES L'association Dinah Faust assure la gestion de la
résidence qui accueille les seniors dans un cadre de vie
chaleureux et sécurisé. Non médicalisée, entierement de
plain-pied et située au cceur d'Eschau, la Résidence est
un lieu de vie ouvert sur I'extérieur. Ses 24 logements
individuels, éligibles a I'APL, sont regroupés autour
d'espaces communs et de services : restauration faite
sur place, animations quotidiennes, téléassistance,
etc. L'environnement est sécurisé grace a une veille de
personnels professionnels 7j/7 et 24h/24.

DES ACTIVITES POUR NOS AINES

Tout au long de I'année, nos Ainés sont
chouchoutés : féte de Noél et colis de Noél,
sorties, conférences, sensibilisation routiere...

« Notre objectif est double :
venir en aide aux familles nécessiteuses
et donner le sourire a nos Ainés en les
rassemblant a travers différentes activités ».

Anne-Marie GOEURY
Adjointe

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE : CCAS

3 années marquées par une succession de crises:

Une crise sanitaire tout d'abord avec I'épidémie de COVID-19 des I'année 2020,

Une crise économique et énergétique ensuite, a l'origine d'une inflation sans précédent.

Un contexte local, avec une population Escovienne en forte croissance depuis plusieurs années.

En quelques chiffres :
* Portage de repas : 3 822 repas servis en 3 ans par |'Abrapa

e Subventions : 4 866 € versés chaque année a Caritas pour la gestion de |'épicerie solidaire
1800 € versés en 2020 a différentes associations durant Ia crise sanitaire

* Octobre rose : 1ere marche contre le cancer organisée en 2022
* Secours aux personnes et aux familles en difficulté a hauteur de pres de 2 500 €
e Grands anniversaires : 30 bouquets et/ou corbeilles délivrés en moyenne chaque année.




LA DETTE

Au 31 décembre 2022 :
4 611 154 € soit environ
830 € / habitant
« Nos engagements en matiere d'investissement Fin 2026, une dette de
ont été chiffrés des le début de la mandature 510 € / habitant a rapprocher
avec un plan de financement : des /74 €/ habitant
le PPI (Plan Pluriannuel pour les communes

d'Investissement) de laméme importance.
de 25 millions d'euros ».

Yves SUBLON, Maire

PARMI CES 25 MILLIONS D'EUROS, 6 PROJETS MAJEURS

* Travaux réalisés

- Rénovation de I'Abbatiale : 1 million d'euros ¥]
- Ceeur de Vie (extension du Centre Camille Claus) : 5,95 millions d'euros

- Extension de I'école maternelle « La Clé des Champs »: 2,7 millions d'euros

e Travaux en cours de réalisation

- Rénovation de la mairie : 1,3 millions d'euros

- Cceur de Vie (aménagements de la Place des Fétes): 6,05 millions d'euros
- Amélioration et rénovation de I'éclairage public: 2 millions d'euros

FINANCEMENT DE CE PROGRAMME D’'INVESTISSEMENT

Fonds propres et
autofinancement
9,4 millions €
Subventions
5,5 millions €
TVA récupérée
3,5 millions €
Souscription
d'un emprunt
3,3 millions €
Cession terrains communaux
2,7 millions €
Taxes d'aménagement
600 000 €

Capacité d'autofinancement = capacité de lacommune a dégager
des excédents pour financer ses investissement :
en moyenne /75 386 €/ an depuis 2020.
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FONCTIONNEMENT COURANT DE LA COMMUNE D'ESCHAU

UNE SUCCESSION DE CRISES DEPUIS 2020
* Crise sanitaire avec I'épidémie de COVID-19: colt pour la Commune : 180 000 €

* Economique, climatique et géopolitique entrainant une pénurie de certaines matieres premieres
et une augmentation sans précédent des prix, notamment de ['énergie.

» Conséquences : un surco(t de pres de 450 000 € en 2022 lié a 'énergie.

DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT

Moyenne des années 2020 a 2022
=4 049 205 €/ an, en progression de
6% chaque année depuis 2020.

* Services généraux de la mairie : 19%

* Environnement - cadre de vie: 2/%

* Petite enfance, scolaire, périscolaire : 40%

e Action culturelle, associative, sportive, loisirs : 12%
e Intéréts de la dette: 2%

« Depuis 2020, les budgets de fonctionnement ont été
fortement impactés par les crises qui se sont succédeées,
Notamment la hausse des prix de |'énergie qui réduit notre
capacité d'auto-financement d'environ 500 000 €/ an »,
Céleste KREYER, 1° Adjoint

RECETTES DE
FONCTIONNEMENT

Moyenne des années 2020 a 2022
=4 824 591 €/ an, en progression
de 4% chaque année depuis 2020.

LES IMPOTS
* Produits de la fiscalité : 69% Le taux des taxes foncieres
* Dotations: 16% demeure inchangé
e Activités des services communaux : 15% depuis 2009
* Produits exceptionnels : 1% « 27,86% pour les

propriétés baties

® 75,22% pour les
propriétés non baties

/o2
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